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AGENCIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE ASUSDEV

NIT: 901.790.125.-9

INFORME DE GESTION / INFORME ANUAL DE RESULTADOS

Periodo fiscal: 18 de enero del 2024 al 31 de diciembre de 2024

CONTENIDO

1.

Introduccién y Marco General

El presente informe cubre la Gestidon de la Agencia para el Desarrollo Sostenible Asusdev,
en el periodo comprendido entre el 18 de enero de 2024 y el 31 de diciembre de 2024. El
informe da cuenta de la gestion anual de la Entidad, en cumplimiento de las normas
nacionales, Estatuto Tributario, Ley 2010 de 2019 y otras correspondientes.

El documento presenta una sintesis de los aspectos mas destacados de la gestion en el
periodo, los principales logros, desafios y perspectivas futuras, asi como el cumplimiento
de la mision social de la fundacién.

Informacion General de la Entidad

Direccion: Calle 119 A No. 70 G-91 (Bogota, D.C.)

pagina web: www.asusdev.org

Correo electrénico de notificacion: abeltran@innerconsulting.com
Naturaleza juridica : Fundacion

Fecha de constitucion: 17 de enero de 2024

Registro en la Camara de Comercio y fecha de matricula. S0063887 del 18 de enero de
2024

Objeto social: favorecer a la poblacion y a la sociedad en general y en especial a la
poblacion vulnerable minimizando los efectos generados por la ocurrencia de desastres
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naturales producto del cambio climatico mediante la investigacion cientifica tecnologica, la
aplicacion de modelos y tecnologias que minimicen el riesgo de las pérdidas de vidas y de
bienes materiales.

3. Marco Estratégico y Cumplimiento de la Mision Social

Objetivos Institucionales

e Minimizar los efectos de desastres naturales causados por el cambio
climatico mediante la investigacion cientifica y tecnoldgica.

e Promover el desarrollo sostenible y la gestion ambiental a través de la
innovacion y la tecnologia.

4. Actividades Meritorias

Actividades meritorias definidas de acuerdo a los cddigos CIUU, de acuerdo
al objeto social

4. Ciencia, tecnologia e innovacién

(7490) otras actividades profesionales, cientificas y técnicas
tendientes a crear procesos y procedimientos de Gestidén de Riesgo
de Desastres Naturales ncp y a la promocion del desarrollo
sostenible y la gestidn del cambio climatico a partir de la innovacion,
la investigacion, el desarrollo, el uso y la aplicacion de la tecnologia
desde el plano académico, comercial, social e industrial y cualquier
otro que sea pertinente para este fin.

(7210) Investigaciones y desarrollo experimental en el campo de las
ciencias naturales y la ingenieria para la determinacién del
comportamiento de accidentes geograficos, elementos climaticos e
hidrolégicos que permitan determinar las transformaciones geofisicas
y climatolégicas determinantes en la ocurrencia de desastres
naturales que afectan a la poblacion en general.

5. Actividades de desarrollo social

(6110) Actividades de telecomunicaciones alambricas especialmente
para el internet de las cosas, sensorica y afines que permitan realizar
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mediciones en tiempo real de las condiciones que inciden en la
ocurrencia de desastres naturales.

5. Programas Desarrollados, Beneficiarios y Alcance Social

Programas Beneficiarios Alcance Social Proyecto en | Logros
Desarrollados curso/ Proyecto | alcanzados
Finalizado

Definicion y | Los habitantes | La  comunidad | FINALIZADO Apropiacion de la
mejoramiento de [ de zonas en | cuenta con informacion 'y
procedimientos y | M"€Sg0 POr | informacion  de conocimiento
procesos gztsjrztlr:: 4o | USOS  sostenible acerca de las
aplicados a la || ¢ MUNICipios para su bienestar c_ondlmones de
Gestion de [de El Cerrito, a trave§ de una riesgo para
Riesgo de | Yumbo, Florida | Oferta integral y reducir las
Desastres y El Aguila, en | OPortuna de pérdidas de vida
Naturales en el | el Valle del mstrum.entos, y economicas de
ambito Cauca, herrgnjlentas y la .poblamén a

. Servicios monitorear  por
municipal, a \

: ambientales. parte de Ia
partir  de la Mejorara el comunidad
reallz.aC|on de conocimiento
trabajo en sobre actividades Conocimiento  y
campo con de sustento apropiacion  de
municipios sostenibles en la procedimientos
interesados y su zona y fortalecer de actuacion en
implementacion el conocimiento Sucesos que ac
en BPMN cientifico del

ecosistema para
protegerlo y
conservarlo
Los Realizacién de | FINALIZADO Apropiaciéon del
Capacitacion en | Funcionarios | Jornadas  de conocimiento
uso de | asociados a [ apropiacién en relacionado con
herramientas las funciones | el uso de el uso de
tecnoldgicas qe gestion del sistemas:. herrarr]igntas
para la Gestion riesgo de | automatizados tecnologlca§
de Riesgo de desastres de ‘ y para gestionar
naturales de | configuracion las tareas del

Desastres

los municipios

de modelos de

riesgo de
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Naturales en | de El Cerrito, | analisis la desastres
comunidades Yumbo, Florida | Parametrizacion ambientales por
vulnerables por | Y E! Aguila, en | y entrenamiento parte de los
su exposicion al el Valle del |de I9§ modelos funcionarios

. Cauca, analiticos de encargados de
rnesgo de datos. Jornadas ello.

desastres presenciales e

naturales. interactivas

apoyadas en
una plataforma
virtual educativa
orientadas a

conocer y
ajustar las
tareas
cotidianas al
manejo de
nuevos datos e
informacion
analizada y en
tiempo real.

6. Gestion Administrativa y Organizacional

o Estructura Organizacional (formada por voluntarios)

Director Ejecutivo/

Presidente
Coordinador de Coqrc_iinadpr
Proyectos y Operaciones Administrativo,
comunicaciones/

Vicepresidente

Especialista de campo
y ejecucion de
proyectos

Asistente
Administrativo
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o Gestidn del Talento Humano y Voluntarios:

Nuestra fundacion integra voluntarios apasionados para fortalecer la gestion del
riesgo de desastres ambientales en Colombia. Los voluntarios apoyan la operacion
y mejora de nuestra plataforma tecnolégica, asisten en la coordinacion de tareas de
respuesta durante emergencias, y colaboran activamente en programas de
capacitacion comunitaria. Adicionalmente realizan las labores administrativas
requeridas para el correcto funcionamiento de la Fundacion. Se espera un
compromiso con nuestra mision, el cumplimiento de los protocolos de
responsabilidad, seguridad y el respeto por las comunidades con las que
trabajamos, garantizando asi un impacto positivo y coordinado.

o Capacitaciéon y Fortalecimiento

Nuestra politica de capacitacion busca potenciar las capacidades de la comunidad
de los funcionarios en la gestion del riesgo de desastres mediante un enfoque
integral. Implementamos jornadas interactivas, tanto presenciales como virtuales a
través de una plataforma SaaS, para la apropiacion de sistemas automatizados de
analisis de datos, visualizaciéon de alertas y modelos de gestion BPM. Ademas,
realizamos sesiones de sensibilizacion comunitarias, asegurando el conocimiento y
la aplicacion practica de herramientas tecnoldgicas para una respuesta efectiva y en
tiempo real ante eventos riesgosos. Buscamos que nuestros voluntarios cuenten
con el conocimiento necesario para cumplir nuestra mision.

7. Gestion Financiera

Los estados financieros individuales de la Fundacion Agencia para el Desarrollo Sostenible
ASUSDEYV, una entidad sin animo de lucro creada el 18 de enero de 2024 en Bogotd, con el
objetivo de beneficiar a la poblacion vulnerable frente a desastres naturales mediante investigacion
y tecnologia. Los estados financieros corresponden al periodo del 1 de enero al 31 de diciembre
de 2024 y estan preparados bajo las Normas de Contabilidad y de Informacion Financiera
aceptadas en Colombia (NCIF).

Resumen de los estados financieros:
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1. Estado de Situacion Financiera:

- Activos totales: $449.034.919.
- Pasivos totales: $24.233.112.
- Patrimonio total: $424.801.807.

2. Estado de Resultado Integral:

- Ingresos totales: $481.900.000.

- Donaciones: $456.900.000, Representado en un vehiculo cuya finalidad es el transporte
de los voluntarios y equipos de la fundacion.

- Ofros ingresos: $25.000.000. Servicios prestados de tecnologia a Innerconsulting Panama
SA

La fundacién no gener6 excedentes, por tanto, no se generd reinversion para el siguiente afio.
3. Estado de Cambios en el Patrimonio:

- Patrimonio inicial: $10.000.000.
- Incremento por ganancia neta del ejercicio: $414.801.807.
- Patrimonio final: $424.801.807.

Los estados financieros fueron aprobados en marzo de 2025 y cumplen con los principios de
existencia, integridad, valuacion, clasificacion y exactitud.

La Fundacion opera bajo el régimen tributario especial y esta sujeta al impuesto de renta y
complementarios. Su informacion financiera refleja razonablemente su situacién y se prepara bajo
la hipotesis de negocio en marcha.
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8. Gobierno Corporativo y Transparencia

o Composicion del Organo de Direccién y Administracién (de
conformidad con los estatutos aprobados)

Asamblea General: constituida por todos los miembros activos de la Fundacion. Es
la maxima autoridad. Su principal funcién es velar por el correcto funcionamiento de
la entidad.

Consejo Directivo: Previsto por los estatutos se establecera por decision de la
Asamblea y se compondra por 3 integrantes. Su funcion principal sera determinar la
gobernanza y supervision estratégica de la organizacion.

Presidente: Es nombrado por la Asamblea General o por el Consejo Directivo
cuando se constituya. Su principal funcidon es representar legalmente a la
Fundacion en todo acto o contrato ante terceros y gestionar los mecanismos de
control interno de la Fundacion.

Vicepresidente: Es nombrado por la Asamblea General o por el Consejo Directivo
cuando se constituya. Su principal funcion es reemplazar al Presidente en sus
ausencias temporales y representar legalmente a la Fundacion.

Secretario: Es nombrado por la Asamblea General o por el Consejo Directivo
cuando este sea nombrado. Su principal funcién es velar por el correcto registro,
archivo y actualizacion del libro de miembros integrantes

Tesorero: Es nombrado por la Asamblea General. Su principal funciéon es velar y
responder ante la Junta y la Asamblea General por el adecuado registro contable y
el asiento de los libros para las necesidades especificas de la Fundacion.

o Divulgacion de Informacion
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La divulgacion de la informacion relacionada con la fundacion, sus proyectos Se
realiza a través de su portal web www.asusdev.org

o Proceso de Renovacién del RTE (Mencionar la actualizacion del
Registro Web)

9. Acontecimientos Importantes y Proyecciéon Futura

o Acontecimientos Relevantes Ocurridos en el Periodo:

Como acontecimientos relevantes ocurridos en el periodo se encuentran la
materializacion del objeto social de la Fundacién en los proyectos en los
municipios del Valle del Cauca que se vieron beneficiados de las labores de
apoyo y capacitacion que realizé la fundacion.

Generar contactos exitosos con los funcionarios de la gestion del riesgo y
se establecieron relaciones armoniosas y respetuosas con los habitantes de
las comunidades en riesgo quienes compartieron sus experiencias y se
apropiaron de los conocimientos generados por las labores de
investigacion y desarrollo generados por la fundacion.

La implementacion de proyectos tecnoldgicos para la gestion del riesgo de
desastres en comunidades tradicionalmente excluidas por su marginalidad
econémica, violencia y origen étnico indigena generé profundos y
significativos logros en la gestion social: algunos de ellos fueron:

[ El Fortalecimiento de la autogestién comunitaria y reduccién de la
vulnerabilidad: No solo reduce su vulnerabilidad fisica ante desastres, sino
que también fomenta la organizacién interna, la toma de decisiones
colectivas y la resiliencia, transformando la percepciéon de si mismos de
victimas a agentes activos de su propia seguridad.

[J Mejora sustancial en la capacidad de respuesta y salvaguarda de vidas:
La tecnologia permite una comunicacion mas eficiente y en tiempo real,
facilitando la difusion de alertas, la coordinacién de evacuaciones y la
movilizacién de recursos ante un evento. En comunidades remotas o con
dificil acceso, donde la respuesta externa puede ser lenta, estas
herramientas tecnologicas son cruciales para cuidar vidas y minimizar
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pérdidas, generando un sentimiento de seguridad y confianza en la
comunidad.

Preservacion de la cultura y conocimientos ancestrales mediante la
adaptacion tecnoldgica: Al integrar las plataformas y sistemas con el
conocimiento tradicional indigena sobre el territorio, el clima y los patrones
naturales, se logra un dialogo intercultural que valida y preserva saberes
ancestrales. La tecnologia se convierte en un puente que permite
sistematizar, analizar y complementar la sabiduria local, enriqueciendo la
comprension del riesgo y desarrollando estrategias de prevenciéon y
respuesta mas pertinentes y culturalmente apropiadas.

Generacion de confianza y cohesion social en entornos complejos: La
inversion y el acompanamiento en la implementacion tecnoldgica
demuestran un compromiso tangible con el bienestar de comunidades
histéricamente marginadas y afectadas por la violencia. Esto ayuda a
reconstruir la confianza en actores externos y en las propias instituciones,
fomentando la participacion activa en el proyecto y fortaleciendo los lazos
sociales internos, promoviendo la colaboracién y la superacion de fracturas
generadas por la marginalidad y el conflicto.

Reducciéon de brechas digitales y empoderamiento a través del acceso
a la informacion: La introduccién de tecnologia para la gestion del riesgo
de desastres no solo aborda una necesidad inmediata de seguridad, sino
que también actua como un catalizador para reducir la brecha digital. Al
capacitar a las comunidades en el uso de estas plataformas, se les dota de
nuevas habilidades digitales que pueden trascender la gestion de desastres,
abriendo puertas a otras oportunidades de desarrollo, acceso a la
informacion y participacién en el mundo digital, mejorando su calidad de vida
en general.

o Proyectos y Metas para el Préximo Periodo
Para el préximo afio, nuestra fundacion se enfocara en consolidar y expandir

el impacto de nuestra estrategia de gestion del riesgo de desastres,
priorizando la inclusion y el fortalecimiento comunitario.

Proyecto 1: Fortalecimiento Tecnolégico y Operativo en Comunidades
Indigenas y Marginadas

Descripcion: Este proyecto se centrara en la expansion e implementacion
de nuestra plataforma tecnologica de gestion del riesgo en al menos dos (2)
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comunidades con caracteristicas de marginalidad econdémica, violencia o
etnicidad indigena en Colombia. Incluira la instalacion de la infraestructura
necesaria, la configuracion de los modelos de analisis y visualizacion de
datos, y la integracion de alertas de riesgo en sus procesos cotidianos.
Fundamento en Logros Anteriores: Se basard en la experiencia de
fortalecer la autogestion comunitaria y mejorar la capacidad de respuesta,
adaptando la tecnologia a las realidades locales y preservando los
conocimientos ancestrales.

Proyecto 2: Programa Integral de Capacitacion y Sensibilizacion
"Guardianes del Territorio™

Descripcion: Disefiaremos e implementaremos un programa de
capacitacion modular y multifacético para miembros de la comunidad,
lideres locales y voluntarios. Este programa, denominado "Guardianes del
Territorio", utilizara nuestra plataforma virtual educativa y jornadas
presenciales para apropiar el uso de los sistemas automatizados, la
interpretacion de datos en tiempo real y la articulacion con modelos de
gestion de procesos. Se incluira un fuerte componente de sensibilizacién
sobre la gestion del riesgo de desastres y su manejo automatizado.
Fundamento en Logros Anteriores: Aprovechara nuestra politica de
capacitacion para reducir la brecha digital y empoderar a través del acceso a
la informacion, fomentando la confianza y cohesion social.

Proyecto 3: Red de Voluntarios para la Respuesta y Sostenibilidad
Comunitaria

Descripcion: Estableceremos una red de voluntarios mas robusta vy
capacitada, enfocada en apoyar la operacion continua de la plataforma
tecnoldgica, asistir en la coordinacion de tareas de respuesta ante eventos y
participar activamente en las jornadas de capacitacion. Este proyecto
incluira el desarrollo de materiales de formacion especificos para voluntarios
Se buscara también que los voluntarios provengan de las mismas
comunidades beneficiarias para asegurar la sostenibilidad y apropiacién
local.

Fundamento en Logros Anteriores: Se apoyara en la capacidad de los
proyectos tecnolégicos para generar confianza y cohesion social, ademas de
aprovechar el empoderamiento que brinda la capacitacion a nivel local.

Metas para el Proximo Ano
Con base en los proyectos anteriores, las metas para el proximo afo son:

Instalar y poner en pleno funcionamiento la plataforma tecnolégica de
gestion del riesgo en al menos 2 nuevas comunidades, asegurando que
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el 80% de los lideres comunitarios y miembros clave estén activos en el uso
de la plataforma para finales de afio.

Capacitar a un minimo de 100 personas (incluyendo miembros de la
comunidad, lideres y voluntarios) a través del programa "Guardianes del
Territorio", con un indice de satisfaccion del 90% y un incremento
documentado en su capacidad de respuesta y uso de las herramientas
tecnoldgicas.

Consolidar una red de al menos 10 voluntarios activos y capacitados
que contribuyan regularmente a las actividades de la fundacion, con un
enfoque en el apoyo a la respuesta, la sensibilizacion comunitaria y el
mantenimiento de las herramientas tecnoldgicas.

Desarrollar y documentar al menos dos casos de éxito que demuestren
como la implementacion de la tecnologia ha mejorado la preparacion vy
respuesta ante eventos de riesgo en las comunidades intervenidas,
evidenciando la reduccién de la vulnerabilidad.

Establecer al menos wuna alianza estratégica con entidades
gubernamentales, ONG locales o internacionales, o el sector privado, para
asegurar la sostenibilidad y escalabilidad de nuestros proyectos a futuro.

e Estados Financieros del periodo (Balance General, Estado de Resultados, Estado de

Cambios en el

Patrimonio, Estado de Flujos de Efectivo), con sus respectivas notas.

e Certificacion del Representante Legal sobre el cumplimiento de los requisitos del RTE
(segun el Articulo 364-5 E.T.).

e Acta del maximo 6rgano social donde conste la aprobacion del informe de gestion y los
estados financieros, y la decisidn sobre la reinversién de excedentes.
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio.
Copia de los estatutos (si hubo modificaciones o para referencia).

FIRMAS:
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)
Jorge (}éwaldo}{/odriguez Goémez Ana Iverde

Representante Legal

Contador
T.P 121824-T
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